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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
 ГОРОДА  ВАЛУЙКИ И ВАЛУЙСКОГО РАЙОНА
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е 

309996, г. Валуйки, пл. Красная, 1

"07" декабря 2011 г.

    


                               
№ 572
О выплате пенсии за выслугу лет
лицам, замещавшим муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы в органах местного самоуправления 

муниципального района «Город Валуйки и 

Валуйский район»
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 1995 года  № 854 «О некоторых социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные должности Российской Федерации и должности федеральной государственной гражданской службы», Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»,  законом Белгородской области от 3 декабря 2010 года № 3 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Белгородской области, а также государственных гражданских служащих Белгородской области», и в целях обеспечения социальных гарантий лицам, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», Муниципальный совет города Валуйки и Валуйского района решил:

1. Установить, что уполномоченным органом, осуществляющим прием заявления о назначении пенсии за выслугу лет, является управление социальной защиты населения администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»

2. Утвердить Положение о выплате пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» (прилагается).

3. Утвердить Периоды муниципальной службы (работы), учитываемые при исчислении стажа, дающего право на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» (прилагается).
4. Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», и ее состав (прилагаются).
5. Управлению финансов и бюджетной политики администрации муниципального района (Мащенко Л.В.) при формировании проекта местного бюджета ежегодно предусматривать расходы на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».
6. Перерасчет размеров ежемесячных доплат лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», решение о назначении которых было принято до вступления в силу настоящего решения, и перевод на пенсию за выслугу лет производится со дня вступления в силу настоящего решения, без подачи заявления лицами, получающими указанные ежемесячные доплаты.
7. Среднемесячный заработок и денежное содержание, учитываемые при определении размера пенсии за выслугу лет, повышаются с учетом индекса увеличения должностных окладов, установленных нормативными актами  на соответствующий период.
8. Признать утратившим силу решение Муниципального совета города Валуйки и Валуйского района от 26 ноября 2010 года № 437 «О доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».

9. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2012 года.
10. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Муниципального совета города Валуйки и Валуйского района по экономическому развитию, бюджету и налогам, малому и среднему предпринимательству (Шепелев Н.И.). 

Председатель Муниципального совета 

города Валуйки и Валуйского района 



 В.Н. Харламов
	
	
	Утверждено:
решением Муниципального совета города Валуйки и Валуйского района от
 « 07 » декабря 2011 года № 572


ПОЛОЖЕНИЕ 

О ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ  И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ГОРОД ВАЛУЙКИ И ВАЛУЙСКИЙ РАЙОН»
1. Общие положения

            Настоящее положение регулирует отношения, связанные с установлением права на пенсию за выслугу лет, её назначением и выплатой лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» (далее - лица, замещавшие муниципальные должности и должности муниципальной службы).
2. Основные понятия, используемые в настоящем Положении
            Пенсия за выслугу лет – ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с настоящим Положением, назначаемая лицам, замещавшим муниципальные должности и должности  муниципальной службы, в целях компенсации им денежного содержания, утраченного в связи с прекращением осуществления полномочий по замещению муниципальной должности и должности муниципальной службы при достижении установленной выслуги.
Стаж замещения муниципальной должности и должности муниципальной службы – суммарная продолжительность периодов осуществления замещения муниципальной должности и должности муниципальной службы и иных периодов работы (службы), предусмотренных статьей 25 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 15 закона Белгородской области от 24 сентября 2007 года № 150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области», учитываемых при определении права на пенсию за выслугу лет и при исчислении размера этой пенсии.
Лицо, замещающее муниципальную должность – гражданин Российской Федерации, исполняющий в определенном законом порядке обязанности по должности, утвержденной Перечнем лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Город Валуйки и Валуйский район», осуществляющий свою деятельность на постоянной (штатной) основе за денежное вознаграждение, выплачиваемое за счет средств бюджета муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».
Муниципальный служащий (лицо, замещающее должность муниципальной службы) – гражданин, исполняющий в порядке, определенным муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание (денежное вознаграждение), выплачиваемое за счет средств бюджета муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».
Среднемесячный заработок – средняя заработная плата, исчисляемая в соответствии с действующим законодательством, включая все предусмотренные системой оплаты труда виды выплат.
Денежное содержание – оплата труда муниципального служащего, которая состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, предусмотренных статьей 13 закона  Белгородской области от 24 сентября 2007 года № 150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области».
Денежное вознаграждение муниципального служащего – оплата труда (которая состоит из ежемесячного денежного вознаграждения, дополнительных выплат и премий) за исполнение обязанностей лица, замещающего должность главы администрации муниципального образования по контракту, заключенному по результатам конкурса на замещение указанной должности.
Денежное вознаграждение лица, замещающего муниципальную должность – оплата труда, которая состоит из базового денежного вознаграждения и дополнительных выплат, за исполнение обязанностей лица, замещающего муниципальную должность.
3. Условия назначения пенсии за выслугу лет
         
3.1. Лица, замещавшие муниципальные должности 15 лет и более, либо замещавшие указанные должности свыше трёх лет и имеющие стаж муниципальной службы не менее 15 лет, имеют право на пенсию за выслугу лет при прекращении их полномочий, за исключением случаев прекращения полномочий в связи с их противоправными действиями (бездействием), при условии наличия права на трудовую пенсию по старости (инвалидности).

       
3.2. Лица, замещавшие должности муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Белгородской области от 03.12.2010 года № 3 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Белгородской области, а также государственных гражданских служащих Белгородской области», за исключением случаев прекращения полномочий в связи с их противоправными действиями (бездействием), при условии наличия права на трудовую пенсию по старости (инвалидности).
4. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
муниципальные должности
      
4.1. Лицам, замещавшим муниципальные должности 15 лет и более, либо замещавшие указанные должности свыше трёх лет и имеющие стаж муниципальной службы не менее 15 лет, пенсия за выслугу лет устанавливается в размере 45 процентов их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев, предшествующих дню прекращения их полномочий, либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 17-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», за вычетом трудовой пенсии по старости (инвалидности).
За каждый год стажа замещения муниципальной должности свыше 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка, но не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка за вычетом трудовой пенсии по старости (инвалидности).
      
4.2. При определении в соответствии с пунктом 4.1. настоящего Положения размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, размер суммы страховой части трудовой пенсии по старости либо трудовой пенсии по инвалидности, полученной в результате перерасчёта в соответствии с частью 3 статьи 17 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

      
4.3. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 0,8 денежного вознаграждения, установленного им в соответствующий период.

4.4. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, пересчитывается при изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности). 
4.5. Размер пенсии за выслугу лет не может составлять менее полутора тысяч рублей.
      
4.6. Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении размера ежемесячного денежного вознаграждения лицам, замещавшим муниципальные должности на индекс увеличения размера ежемесячного денежного вознаграждения, предусмотренного нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район». 
5. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы
     
5.1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, уволенным с муниципальной службы, пенсия за выслугу лет устанавливается в размере 45 процентов их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню её прекращения, либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», за вычетом трудовой пенсии по старости (инвалидности).

      
За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка, но не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка за вычетом трудовой пенсии по старости (инвалидности).

      
5.2. При определении в соответствии с пунктом 5.1 настоящего положения размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по  старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на  увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, размер суммы страховой части трудовой пенсии по старости либо  трудовой пенсии по инвалидности, полученные в результате перерасчёта в соответствии с частью 3 статьи 17 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
    
 5.3. Размер среднемесячного заработка, исходя их которого исчисляется пенсия за выслугу лет муниципальным служащим муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» (далее – муниципальный район), не может превышать 0,8 денежного содержания (денежного вознаграждения), установленного им в соответствующем периоде.
     
5.4. Размер пенсии за выслугу лет не может составлять менее полутора тысяч рублей.

    
5.5. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального района пересчитывается при изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).

      
5.6. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим муниципального района (за исключением лиц, замещавших должность главы администрации муниципального образования) индексируется при увеличении размера должностного оклада муниципальных служащих  муниципального района на индекс увеличения должностных окладов муниципальных служащих в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района.

Пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должность главы администрации муниципального образования, индексируется при увеличении размера ежемесячного денежного вознаграждения на индекс увеличения размера ежемесячного денежного вознаграждения.

5.7. Перерасчет размера пенсий может производиться в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы с более высоким денежным содержанием не менее 12 полных месяцев.
6. Порядок назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет
     
6.1. Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня прекращения полномочий, увольнения с муниципальной должности, должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности). Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается  на период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности государственной и муниципальной службы.

     
 Последующее возобновление пенсии за выслугу лет осуществляется в соответствии с порядком установления данной пенсии.

     
6.2. Перерасчёт размера пенсии за выслугу лет производится с первого числа, следующего за месяцем в котором подано заявление.
   
 6.3. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет подаётся в управление социальной защиты населения администрации муниципального района лицом, претендующим на пенсию за выслугу лет, по форме согласно приложению 1.

      К заявлению прилагаются:
      - копия и подлинник паспорта (документа удостоверяющего личность);

 - копия трудовой книжки;
      - копия и подлинник военного билета;
      - справка о должностях, периоды службы (работы) которые включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет;
      - справка с места работы за последние 12 полных месяцев по муниципальной должности, должности муниципальной службы, по форме согласно приложению 2.
      - справка из управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) в городе Валуйки и Валуйском районе Белгородской области, о виде, размере и сроке назначения и выплате пенсии по старости (инвалидности);

      - номер расчётного счёта в кредитной организации по месту жительства.

      
6.4. При приеме заявления о назначении (перерасчете) пенсии за выслугу лет и при наличии всех необходимых документов для ее назначения управление социальной защиты населения администрации муниципального района:

- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений представленным документам;

- сверяет подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

- регистрирует заявление и выдает отрывную расписку-уведомление, в которой указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их предоставления;

- производит расчет (перерасчет) суммы пенсии за выслугу лет.

6.5. Оформленные управлением социальной защиты населения администрации муниципального района документы с расчётом суммы пенсии за выслугу лет направляются в комиссию по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального района  «Город Валуйки и Валуйский район» (далее – комиссия).

Комиссия по результатам рассмотрения выносит решение о назначении (об отказе назначения) пенсии за выслугу лет. Решение о назначении пенсии за выслугу лет утверждается распоряжением администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».
     
6.6. После издания распоряжения администрации муниципального района  управление социальной защиты населения администрации муниципального района в десятидневный срок направляет заявителю уведомление о назначении ему пенсии за выслугу лет и её размере согласно приложению 3, а в случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет уведомление с мотивированным отказом согласно приложению 4.
     
Отказ в назначении пенсии за выслугу лет может быть  обжалован в установленном порядке.

    
Распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет направляется в управление финансов и бюджетной политики администрации муниципального района.

    
6.7. Управление социальной защиты населения администрации муниципального района выполняет все операции по расчёту пенсии за выслугу лет и подготовке выплатных документов, производит  перечисление денежных средств на счета по вкладам в отделения (филиалы) кредитных учреждений по месту жительства получателей пенсии за выслугу лет.

    
6.8. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные по причине предоставления лицами, получающими пенсию за выслугу лет, заведомо недостоверных сведений, подлежат возврату.

     
6.9. Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, которым в соответствии с федеральным законодательством назначена иная пенсия за выслугу лет либо иное ежемесячное материальное обеспечение за счёт средств федерального, областного или местного бюджета.
6.10. Решение о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением о назначении ему пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для назначения данной пенсии  документами брошюруются в личное дело, которое хранится в управлении социальной защиты населения администрации муниципального района.
7. Финансирование, контроль и ответственность

    
 7.1. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, производится из бюджета муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».

     
7.2. Для финансирования расходов на выплату пенсии за выслугу лет управление социальной защиты населения администрации муниципального района за 10 дней до начала очередного месяца представляет в управление финансов и бюджетной политики администрации муниципального района заявку о размере предстоящих расходов на указанные цели.

     
7.3. Управление социальной защиты населения администрации муниципального района отчитывается перед управлением финансов и бюджетной политики администрации муниципального района, предоставляя в установленные сроки отчёт  по установленной форме бухгалтерской отчётности.
     
7.4. Управление социальной защиты населения администрации муниципального района несёт ответственность за целевое использование средств в соответствии с действующим законодательством.

     
7.5. Контроль за целевым использование средств, выделяемых на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района, осуществляет управление финансов и бюджетной политики администрации муниципального района. 

8. Заключительные и переходные положения

    
Лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, уволенным с муниципальной  должности или муниципальной службы муниципального района в связи с выходом на пенсию, имеющим право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии по старости (инвалидности) и подавшим заявление о её назначении до вступления в силу настоящего Положения, назначается пенсия за выслугу лет по нормам, предусмотренным настоящим Положением.  

    
 Если в результате  перерасчёта размер ежемесячной доплаты уменьшается по сравнению с выплаченной доплатой за предыдущий месяц, то перерасчёт размера ежемесячной доплаты не производится.

    
 Ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности) со дня  вступления в силу настоящего Положения считается пенсией за выслугу лет.
                                              ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

	
	к  Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»



                                                                Главе администрации

муниципального района «Город 

                                                                                  Валуйки и Валуйский район»
____________________________








(Ф.И.О.)    

                      ____________________________








                  (Ф.И.О. заявителя)    


Домашний адрес ____________________     

Домашний телефон __________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
                                Прошу назначить мне пенсию за выслугу лет в соответствии с действующим Положением о пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».

         При возобновлении трудовой деятельности в органах государственного и муниципального управления, а также при изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) обязуюсь сообщить об этом в пятидневный срок в управление социальной защиты населения администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».

        К заявлению прилагаю:

     - копию паспорта (документа удостоверяющего личность);

- копию трудовой книжки;

     - копию военного билета; 
     - справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет;
     - справку с места работы за последние 12 полных месяцев по муниципальной должности, должности муниципальной службы;

     - справку из управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) в городе Валуйки и Валуйском районе Белгородской области, о виде, размере и сроке назначении и выплате пенсии по старости (инвалидности);

      - номер расчётного счёта в кредитной организации по месту жительства.

«__»______________ 20___ г.


   __________________________ 







                        (подпись заявителя)
Документы приняты

«___»_____________20___ г.                                     __________________________

 
                                                                                 (подпись лица, принявшего документы)
                                              ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

	
	к  Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»




СПРАВКА

О среднемесячном заработке за последние полные 12 месяцев лица, 

замещавшего муниципальную должность (должность муниципальной службы) в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», для установления пенсии за выслугу лет

 Среднемесячный заработок за последние полные 12 месяцев
________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                                        (фамилия, имя, отчество)

Замещавшего_____________________________________________________________________________________________________________________________

                                                      (наименование должности)

За период с ________________________ по _____________________,составил: 
	
	За  12 месяцев
	В месяц денежное содержание

	
	(рублей, копеек)
	процентов
	(рублей, копеек)

	I. Заработок
	
	
	

	1) должностной оклад (денежное вознаграждение)
	
	-
	

	2) надбавки к должностному окладу за классный чин
	
	
	

	3) дополнительные выплаты к должностному окладу:
	
	
	

	а) за выслугу лет
	
	
	

	б) за особые условия муниципальной службы
	
	
	

	в) за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	г) премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	
	

	д) ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	е) единовременная выплата при предоставлении ежегодного отпуска
	
	
	

	II. Другие выплаты, производимые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих
	
	
	

	III. Итого
	
	-
	

	Среднемесячный заработок
	
	-
	-

	0,8 денежного содержания
	-
	-
	


Основание выдачи справки______________________________________

Руководитель органа 
местного самоуправления    
_______________________        _______________________________
(подпись)                                             (ФИО)
Главный бухгалтер 
________________________        _______________________________

(подпись)                                                             (ФИО)

МП

Дата выдачи «___»  _________________ 20___ г.
                                        ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
	
	к  Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»




УВЕДОМЛЕНИЕ

«___» _____________ 20___ г.                                                              № _________

Уважаемый _______________________________________________________________

Управление социальной защиты населения администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» сообщает, что с ____________________________________________________________________
(дата)
Вам установлена пенсия за выслугу лет в размере ____________________  руб. ____________ коп.

Начальник управления 
______________________________         _____________________________
(подпись)                                                     (фамилия, имя, отчество)

                           ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
	
	к  Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»




УВЕДОМЛЕНИЕ

«___» _____________ 20___ г.                                                              № _________

Уважаемый _______________________________________________________________

Управление социальной защиты населения администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» сообщает, что решением комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», Вам отказано в назначении пенсии за выслугу лет по причине (указать причину).
Начальник управления 
______________________________         _____________________________

(подпись)                                                     (фамилия, имя, отчество)

	
	           Утверждены:
решением Муниципального совета города Валуйки и Валуйского района 

от « 07 » декабря 2011г. № 572



ПЕРИОДЫ

муниципальной службы (работы), учитываемые при исчислении стажа, дающего право на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» 
При исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на выплату пенсии за выслугу лет, учитываются:

I. Периоды замещения государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации.
II. Периоды государственной службы:

1. На должностях федеральной государственной  гражданской службы, предусмотренных Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента РФ от 31 декабря 2005 года № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», на должностях государственной гражданской службы Белгородской области, предусмотренных Реестром должностей государственной гражданской службы Белгородской области (в редакции закона Белгородской области от 30 марта 2005 года № 176 «О государственной гражданской службе Белгородской области»), а также на должностях государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, предусмотренные реестрами должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, утвержденными законами или иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.

На государственных должностях федеральных государственных служащих, которые были предусмотрены Реестром государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденным Указом  Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года № 33 «О Реестре государственных должностей федеральных государственных служащих».

На государственных должностях федеральной государственной службы, предусмотренных перечнями государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации.

На государственных должностях государственной службы субъектов Российской Федерации.

На должностях в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», не включенных в реестр  должностей муниципальной службы муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», или перечни  муниципальных должностей муниципальной службы Реестра должностей муниципальной службы в Белгородской области после введения указанных реестров, в случаях последующего включения этих должностей в соответствующий перечень муниципальных должностей муниципальной службы Белгородской области.
2. На должностях прокурорских работников в прокуратуре Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом «О прокуратуре Российской Федерации».

III. Периоды военной службы в порядке, установленном федеральным законом, периоды службы в органах внутренних дел, налоговой полиции, таможенных органах, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы.

IV. Периоды замещения муниципальных должностей и должностей муниципальной службы (муниципальных должностей муниципальной службы).

V. Периоды замещения должностей, в том числе выборных, на постоянной основе с 1 января 1992 г. до введения в действие сводного перечня государственных должностей Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года № 32 «О государственных должностях Российской Федерации», Реестра государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденного Указам президента Российской Федерации от 11 января 1995 года № 33 «О Реестре государственных должностей федеральных государственных служащих», перечней государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей службы Российской Федерации, и реестров  (перечней) государственных должностей государственной службы субъектов российской Федерации:

а) в Администрации Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) при Президенте Российской Федерации;

б) в Совете Безопасности Российской Федерации и его аппарате;

в) в федеральных органах законодательной (представительной) власти и их аппаратах,  Контрольно-бюджетном комитете при Верховном Совете Российской Федерации, в органах народного контроля;

г) в Правительстве Российской Федерации (Совете Министров – Правительстве Российской Федерации) и его Аппарате, федеральных органах исполнительной власти и их территориальных органах, представительствах Российской Федерации и представительствах федеральных органов исполнительной власти за рубежом, дипломатических представительствах и консульских учреждениях Российской Федерации, а также в органах государственного управления (органах управления) при Правительстве Российской Федерации, (Совете Министров – Правительстве Российской Федерации) и при федеральных органах исполнительной власти;

д) в Конституционном Суде Российской Федерации, Верховном Суде Российской Федерации, Высшем Арбитражном Суде Российской Федерации, федеральных судах (судах, государственном арбитраже), а также в прокуратуре Российской Федерации (органах прокуратуры Российской Федерации);

е) в Центральной избирательной комиссии Российской Федерации и ее аппарате;

ж) в Счетной палате Российской Федерации и ее аппарате, а также в контрольно-счетной палате Белгородской области или субъектов РФ;

з) в органах государственной власти субъектов Российской Федерации и иных государственных органах образованных в соответствии с конституциями (уставами) субъектов Российской Федерации в высших государственных органах автономных республик, в местных государственных органах (краевых, областных Советах народных депутатов, Советов народных депутатов  автономных областей, автономных округов, районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов и их исполнительных комитетах);

и) в упраздненных государственных учреждениях, функции государственного управления которых переданы федеральным государственным органам, либо в государственных учреждениях, преобразованных в федеральные государственные органы, а также в государственных учреждениях, должности в которых были включены в перечни государственных должностей федеральной государственной службы, являющиеся соответствующими  разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации;

В упраздненных муниципальных учреждениях, функции муниципального управления которых переданы муниципальным органам, либо в муниципальных учреждениях преобразованных в муниципальные органы, а также в муниципальных учреждениях, должности в которых были включены в перечни муниципальных должностей муниципальной службы, являющиеся соответствующими разделами Реестра муниципальных должностей муниципальной службы Белгородской области.
VI. Периоды замещения гражданами Российской Федерации должностей в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных государствами – участниками Содружества Независимых Государств с участием Российской Федерации.

VII. Время работы профсоюзных работников, освобожденных от замещения должностей в государственных органах вследствие избрания (делегирования) в профсоюзные органы, включая время работы освобожденных профсоюзных работников, избранных (делегированных) в орган первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе в соответствии с федеральным законом.

VIII. Периоды замещения должностей, в том числе выборных на постоянной основе, в органах государственной власти и управления, а также в организациях и учреждениях, осуществляющих в соответствии с законодательством СССР и союзных республик отдельные функции государственного правления по 31 декабря 1991 года, в том числе:

а) в аппаратах Президента СССР и Президента РСФСР, органах государственного управления Президента СССР и Президента РСФСР, органах государственного управления при Президенте СССР и Президенте РСФСР, а также в аппаратах президентов других союзных республик;

б) в Верховном Совете СССР и Президиуме Верховного Совета СССР, Верховных Советах, президиумах Верховных Советов союзных и автономных республик, краевых и областных Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся), Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся), автономных областей, автономных округов, районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся).

в) в Совете Министров СССР, Кабинете Министров СССР, Комитете по оперативному управлению народным хозяйством СССР и их аппаратах, Межреспубликанском (Межгосударственном) экономическом комитете, органах государственного управления, Советах Министров СССР и органах государственного управления при Совете Министров СССР, органах государственного управления при Кабинете Министров СССР, Советах Министров (правительствах) союзных и автономных  республик, органах государственного управления Советов Министров (правительств) союзных и автономных республик, органах государственного управления при Советах Министров (правительствах) союзных и автономных республик, исполнительных комитетах краевых, областных Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся), исполнительных комитетах Советов народных депутатов автономных областей и автономных округов, исполнительных комитетах районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся);

г) в министерствах и ведомствах СССР, союзных и автономных республик и их органах управления на территории СССР;

д) в дипломатических представительствах СССР и союзных республик, торговых представительствах и консульских учреждениях СССР представительствах министерств и ведомств СССР за рубежом;

е) в Комитете конституционного надзора СССР, Контрольной палате СССР, органах народного контроля, государственном арбитраже, суде и органах прокуратуры СССР;

ж) советах народного хозяйства всех уровней;

з) в аппаратах управления государственных объединениях союзного, союзно-республиканского и республиканского подчинения, созданных решениями Совета Министров СССР или Совета Министров (правительств) союзных республик;

и) в государственных концернах, ассоциациях или государственных организациях, созданных решениями Совета Министров СССР или Советов Министров (правительств) союзных республик;

к) в международных организациях за рубежом, если перед работой в этих организациях работник работал в органах государственной власти и управлениях;

л) в постоянном представительстве СССР в Совете Экономической Взаимопомощи, аппарате  Совете Экономической Взаимопомощи и органах Совета Экономической Взаимопомощи;

м) в ЦК КПСС, ЦК КП союзных республик, крайкомах, обкомах, окружкомах, райкомах, горкомах и их аппаратах, в парткомах органов государственной власти и управления до 14 марта 1990 года (дня введения в действие в новой редакции статьи 6 Конституции (Основного Закона) СССР, Ведомости Съезда народных депутатов СССР и Верховного Совета СССР, 1990 года, № 12, ст. 189), не включая периоды работы на должностях в парткомах на предприятиях, в организациях и учреждениях;

н) в центральных профсоюзных органах Союза СССР, профсоюзных организациях союзных республик,  краев, областей, городов, районов, районов в городах и их аппаратах, на должностях в профкомах органов государственной власти и управления, не включая периоды работы в профкомах на предприятиях,  организациях и учреждениях.

IX. Периоды обучения государственных, муниципальных служащих (работников) с отрывом от службы (работы) в учебных заведениях для получения дополнительного профессионального образования, повышения квалификации или переподготовки (стажировки) в случае их направления на обучение:

- федеральным государственным органом при замещении государственной должности (для продолжения работы) в федеральном государственном органе после окончания обучения;

- органом государственной муниципальной власти и управления, а также организациями и учреждениями, осуществляющими в соответствии  с законодательством Союза СССР и союзных республик отдельные функции государственного управления при продолжении работы в указанных органах (организациях и учреждениях) после окончания обучения.

X. В порядке исключения иные периоды работы (службы), в совокупности не превышающие 5 лет, опыт и знания по которой были необходимы муниципальным служащим для выполнения обязанностей по замещаемой должности государственной, муниципальной службы Белгородской области, на основании представления управления организационно-контрольной и кадровой работы администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», комиссии по рассмотрению документов об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район».
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решением Муниципального совета города Валуйки и Валуйского района 
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ПОЛОЖЕНИЕ 
о комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»
1. Общие положения

Комиссия по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки Валуйский район» (далее – комиссия), создана для рассмотрения заявлений и предоставленных документов лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» (далее – муниципальный район), о назначении, выплате и перерасчете пенсии за выслугу лет, внесения предложений главе администрации муниципального района о назначении (отказе в назначении) пенсии за выслугу лет, а также перерасчете размеров пенсии за выслугу лет.
2. Порядок образования и состав комиссии

Состав комиссии утверждается решением Муниципального совета города Валуйки и Валуйского района Белгородской области.
В состав комиссии входят представители управлений социальной защиты населения, финансов и бюджетной политики, по организационно-контрольной и кадровой работе администрации муниципального района и другие.

Председателем комиссии является заместитель главы администрации муниципального района по социальным вопросам, заместителем председателя комиссии является начальник управления социальной защиты населения администрации муниципального района.
В отсутствие председателя комиссии его обязанности выполняет заместитель председателя комиссии с правом осуществлять руководство подготовкой вопросов на заседания комиссии, давать соответствующие поручения членам комиссии.

3. Функции и полномочия комиссии
- рассмотрение заявлений и представленных документов лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района, о назначении и перерасчете пенсии за выслугу лет;

- рассмотрение спорных вопросов по заявлениям граждан, претендующим на пенсию за выслугу лет.
4. Регламент работы комиссии
Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в месяц (при наличии обращений). Заседание является правомочным если присутствуют на нем более половины от общего числа членов комиссии. Решение о внесении предложений главе администрации муниципального района о назначении пенсии за выслугу лет принимается на заседаниях комиссии простым большинством голосов присутствующих членов комиссии. Комиссия также вправе принимать решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет. Заседания комиссии оформляются протоколом, который подписывается членами комиссии и ее председателем.
Глава администрации муниципального района рассматривает решение комиссии и издает распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района.
В заседании комиссии вправе принимать участие заявитель или его представитель.
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СОСТАВ 

комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район»
Бобырев Сергей Иванович                    - заместитель главы администрации

                                                                  муниципального района «Город  

                                                                  Валуйки и Валуйский район» по 

                                                                  социальным вопросам, 

                                                                  председатель комиссии;

Антипова Татьяна Николаевна            - начальник управления социальной   

                                                                  защиты населения  администрации

                                                                  муниципального района «Город  

                                                                  Валуйки и Валуйский район», 

                                                                  заместитель председателя 

                                                                  комиссии

Тарчинская Елена Ивановна                - начальник отдела по назначению и 

                                                                  выплате ЕДВ и социальной защите 

                                                                  граждан, пострадавших при 

                                                                  чрезвычайных ситуациях 

                                                                  управления социальной защиты 

                                                                  населения  администрации 

                                                                  муниципального района «Город  

                                                                  Валуйки и Валуйский район»,  

                                                                  секретарь комиссии

ЧЛЕНЫ КОМИССИИ:

Киселева Светлана Александровна      - заместитель начальника 

                                                                  бюджетного отдела управления 

                                                                  финансов и бюджетной политики 

                                                                  администрации муниципального 

                                                                  района  «Город Валуйки и 

                                                                  Валуйский район»

Каськова Елена Васильевна                  - начальник правового отдела 

                                                                   администрации муниципального 

                                                                   района  «Город Валуйки и 

                                                                   Валуйский район»

Бирюков Владимир Леонидович          - заместитель начальника отдела 

                                                                   экономического анализа,  

                                                                   прогнозирования и развития 

                                                                   экономики, начальник подотдела

                                                                   по труду и занятости 
                                                                   администрации муниципального 
                                                                   района  «Город Валуйки и 
                                                                   Валуйский район»

Жирных Ирина Васильевна                   - начальник отдела муниципальной 

                                                                  службы и кадров администрации 

                                                                  муниципального района  «Город 

                                                                  Валуйки и Валуйский район»
